) > Fech ion: 1 2021
SEMA CENTRO DE GESTION TECNOLOGICA DE SERVICIOS echa creacién: 18/05/20

7 V Formato de Apoyo Version: 1
A Plan de Trabajo para el Desarrollo de la Ruta de Aprendizaje Actualizacion: no aplica

Objetivo: Establecer con el aprendiz la entrega de las actividades de aprendizaje —transferencia- con base en los resultados de aprendizaje

Sefior(a) instructor(a), diligencie en los siguientes campos: nimero de la ficha, nombre del programa de formacidn, nombre de la competencia, resultados de aprendizaje, fase del proyecto. Contintde aportando
informacién en la siguiente tabla

*Nota Aclaratoria: Solo se debe registrar los nombres de los aprendices en estado activo, si hay aprendices en estado de desercion adjuntar el formato respectivo.

*Es definido Unicamente para la formacidn titulada

Numero de la ficha: 3287884

Programa de formacion: 84710089 - EMPRENDIMIENTO UNIDADES PRODUCTIVAS

210101001 — Proyectar las necesidades y requerimientos segln las condiciones del mercado y variables macroecondmica.
Competencia (s):

1. Planear los presupuestos a partir de la valoracion de necesidades requeridas por la diferentes unidades, areas o procesos del negocio, con base en los
acuerdos y negociaciones pactada con los clientes, las técnicas contables y las normas.

Resultado (s) de Aprendizaje (RAP 1): 2. Elaborar los diferentes tipos de presupuesto, de acuerdo con la definicion del plan de las necesidades de las areas o unidades negocio y de las
Resultado (s) de Aprendizaje (RAP 2): proyecciones de ingresos y egresos en los periodos establecidos.

Resultado (s) de Aprendizaje (RAP 3): 3. Interpretar los diferentes tipos de proyecciéon en la determinacién de los prondsticos de la oferta y la demanda, en el mercado de bienes y servicios,
Resultado (s) de Aprendizaje (RAP N): segun los objetivos de la unidad de negocio.

4. Analizar la relacién entre las politicas de produccién y las proyecciones de la oferta y la demanda del mercado potencial y real, de acuerdo con el plan
estratégico de la organizacion.




Actividad de Aorendizaic Forma de t.erftrega dela Fecha de Entregé
item Nombre de los Aprendices Ntimero del RAP (Transferepncia) ) - Actividad Entrega T
Digital Fisico (dd/mm/aa)
1. AYDA VALENCIA 1. Planear los presupuestos a partir X 06/08/2025 X
de la valoracién de necesidades
2. DEYSI DAYANNA YAQUENO VILLOTA requeridas por la diferentes X 06/08/2025 X
3. ERIKA ADRIANA SINISTERRA RODRIGUEZ unidades, areas o procesos del X 06/08/2025 X
4. EVERGITO SOLIS TORRES negocio, con base en los acuerdos y X 06/08/2025 X
5. EVERTH SOLIS TORRES negociaciones pactada con los X 06/08/2025 X
6. FANNY AMPARO VILLOTA VILLOTA c|ientes’ las técnicas contables y las X 06/08/2025 X
7. GLORIA ZULAY RAMIREZ CASTRO normas. X 06/08/2025 X
8. JOSE BLAS REINA VALENCIA 2. Elaborar los diferentes tipos de X 06/08/2025 X
9. LADY SUSANA MAZO ALZATE 210101001 — Proyectar las presupuesto, de acuerdo con la X 06/08/2025 X
10. | LEIDY JOHANNA JOJOA BOTINA necesidades y requerimientos | definicion del plan de las X 06/08/2025 X
11. | LEYDI JHOANNA PEREA VERGARA segun las condiciones del necesidades de las dreas o unidades X 06/08/2025 X
12. | LUCIA TORRES HURTADO mercado y variables negocio y de las proyecciones de X 06/08/2025 X
13. | LUZ AIDEE DEDICACION ORDONEZ TENORIO macroeconomica. ingresos y egresos en los periodos X 06/08/2025 X
14. | LUZ MARY VEGA VALENCIA establecidos. X 06/08/2025 X
15. | MARIA DEL PILAR CARABALI ACEVEDO 3. Interpretar los diferentes tipos de X 06/08/2025 X
16. | MARIA LIMBANIA BETANCUR CASTILLO proyeccion en la determinacion de X 06/08/2025 X
17. | MARIA LUZ VALENCIA VALENCIA los prondsticos de la ofertayy la X 06/08/2025 | X
18. | MARIA VICTORIA RODRIGUEZ VALENCIA demanda, en el mercado de bienesy X 06/08/2025 | X
19. | MARLEN ADRIANA JOJOA VALENCIA servicios, segun los objetivos de la X 06/08/2025 | X
20. | MARTHA LUCIA HERNANDEZ MORENO unidad de negocio. X 06/08/2025 | X
21. | NICOL DAYANA GARCES AGUIRRE 4. Analizar ‘la relacion entre las X 06/08/2025 X
22. | SANDRA LORENA BERMUDEZ CORTES politicas  de  produccion y las X 06/08/2025 X
23. | VIVIAN LICEHT ZAMORA LOPEZ proyecciones de la oferta y la X 06/08/2025 X
24. | YENIFER PAOLA MONTANO demanda del mercado potencial y X 06/08/2025 X
25, real, de acuerdo con el plan 06/08/2025
YENIFER YAJAIRA ORTIZ CUERO estratégico de la organizacion. X X
Cargo Nombre Firma
INSTRUCTOR

AUGUSTO JOSE WITTINGHAM
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